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LISTA DI CONTROLLO GENERALE: 
Standard di competenza ENETOSH per formatori ed istruttori 
relativo alla sicurezza e alla salute sul luogo di lavoro 
 

Livello: 6  
Ambito di competenza: formazione iniziale e continua Credito: 
 

Valutazione complessiva 

Comportamento manifestato Assolu-
tamente 

no 
In parte In gran 

parte 

Assolu-
tamente 

si 

 

• Dispone di competenza comunicativa 

 

 
            

 

• Si accorda con i partecipanti sugli 

obiettivi da raggiungere 

 

 

 

• Sfrutta le esperienze fatte dai 

partecipanti 

 

 

 

• Coinvolge i partecipanti 

 

 

 

• Gestisce il gruppo 

 

 

 

• Affronta i conflitti in maniera costruttiva 

 

 

 

• Sa usare perfettamente metodi e 

strumenti didattici importanti 

 

 

 

• Usa il metodo di moderazione 
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Valutazione complessiva 

Comportamento manifestato Assolu-
tamente 

no 
In parte In gran 

parte 

Assolu-
tamente 

si 

 

• Visualizza i passi ed i risultati più 

importanti del corso 

 

 

 

• Dà e riceve feedback 

 

 

 

• Riflette in maniera critica sul suo lavoro 

 

 

 

• Team teaching 

 

 

 

• Progetta un corso, un curriculum, un 

programma formativo 

 

 

 

• Riesce a gestire bene il tempo 

 

 

 

• Conosce perfettamente le basi della 

formazione per adulti 

 

 

 

• È flessibile 

 

 

 

• Pensa alla propria formazione continua 

 

 

 

• Manifesta competenza personale 

 

 

 
 


