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RUOLO DELL’ORGANO DI
VIGILANZA NEL SISTEMA
DELLA PREVENZIONE

SERVIZIO PREVENZIONE SICUREZZA
AMBIENTI DI LAVORO

Seminario:

GESTIONE IDONEITA’ LAVORATIVE NEGLI OPERATORI SANITARI:
Soluzioni condivise nei casi di WMSDs

S. PSAL ASL COMO

Dott.ssa Cristina Peverelli
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FINALITA’ DEI SERVIZI PSAL

SALUTE DEL
LAVORATORE

¥

PREVENZIONE DELLE DISABILITA DA
LAVORO
E DELLE MALATTIE PROFESSIONALI
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FONDAMENTI NORMATIVI

COSTITUZIONE ART.32

La Repubblica tutela la salute come fondamentale diritto
dell'individuo......

Legge n.833 del 1978 “Istituzione del SSN”

Art.14 (Unita sanitarie locali):omissis...provvede in
particolare: f) all'igiene e medicina del lavoro, nonché
alla prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali
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FONDAMENTI NORMATIVI

Art.21(organizzazione dei servizi di prevenzione)

....alle USL sono attribuiti, con decorrenza dal 1 gennaio
1980 i compiti attualmente svolti dall'Ispettorato del
lavoro in materia di prevenzione, di igiene e di
controllo sullo stato di salute dei lavoratori.....
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FONDAMENTI NORMATIVI

Art.2 DLgs 81/08

“Sistema di promozione della salute e sicurezza’:
complesso dei soggetti istituzionali che concorrono,
con la partecipazione delle parti sociali, alla
realizzazione dei programmi di intervento finalizzati a
migliorare le condizioni di salute e sicurezza dei
lavoratori
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FONDAMENTI NORMATIVI

L.R.33/09 TESTO UNICO DELLE LEGGI REGIONALI IN
MATERIA DI SANITA’

Art.57: COMPETENZE DELLE ASL

Attivita di prevenzione e controllo dei fattori di

rischio per la popolazione e i lavoratori e di
promozione della salute.
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Art.57 COMPETENZE DELLE ASL(1)

Individuazione e accertamento dei fattori
di rischio nei luoghi di lavoro;

Controllo dello stato di salute dei
lavoratori;
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Art.57 COMPETENZE DELLE ASL (2)

Classificazione delle imprese in base alla
analisi e alla graduazione dei rischi;

Svolgimento di indagini finalizzate
all'accertamento delle cause di infortuni e
malattie professionali e all'individuazione
di misure efficaci a prevenirle.
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VIGILANZA L

Vigilanza nei Luoghi di lavoro sul rispetto
delle condizioni di Sicurezza e Igiene del
Lavoro;

Controllo del sistema di Prevenzione
aziendale ed attuazione del D.Lgs 81/08;
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di casi :
Di reparto
Individuali

Di aziende



PROMOZIONE

Momenti formativi/divulgativi
Produzione materiale informativo
Diffusione report di indagini
Accesso banche dati “soluzioni”
Dati di letteratura
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* SEGNALAZIONI

* RICORSI ART 41DL6S 81 » ESPOSTI CON RICHIESTA DI
o RICHIESTE DI ASSISTENZA INTERVENTO
(PROBLEMI DI SALUTE, » METODI E STRUMENTI DI
RELAZIONALI, MOBBING, VALORIZZAZIONE DEL RUOLO

ECC.) IN AZIENDA l

N




PONDAZIONE IRCCS CA” GIRLANDA
POALS MAL ex Pc )
%quga“//\ ——
tome Ly Ay-w g ALLLIILE L
S1LA FETEIINA FEEVINTIRA

 scione

|

INDIRIZZO NELLA PROGRAMMAZIONE

Piano integrato triennale di prevenzione e controllo,
Progetti obiettivi per RAR
Obiettivi del Direttore Generale

|
s




ATTIVITA

Indagini in caso di infortunio in
ambiente lavorativo;

Indagini in presenza di malattie
correlate al lavoro;

Epidemiologia ed indagini conoscitive
su rischi e danni lavorativi;

Ricerca attiva per 'emersione delle
malattie professionali sommerse.
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ATTIVITA

Coordinamento e controllo delle attivita
di sorveglianza sanitaria dei lavoratori
attuata dai Medici Competenti delle
imprese;

Assistenza ai Medici di base in materia
di Medicina del Lavoro e formazione sul
nesso di causa professionale
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ATTIVITA

Visite medico collegiali nei casi di
ricorsi avverso il giudizio di idoneita del
medico competente(art. 41 D.L.gs 81/08)




ATTIVITA

Collaborazione con le scuole per I'avvio del
progetto : “LA PROMOZIONE DELLA

CULTURA DELLA SALUTE E SICUREZZA”




IMPEGNO

z(uefz‘/&/fra cutta callara
delta srearezza

S. PSAL ASL COMO

Dott.ssa Cristina Peverelli




