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Nelle	
   pubbliche	
   amministrazioni,	
   per	
   datore	
   di	
   lavoro	
   si	
   intende	
   il	
   dirigente	
   al	
   quale	
   spettano	
   i	
  
poteri	
   di	
   gestione,	
   ovvero	
   il	
   funzionario	
   non	
   avente	
   qualifica	
   dirigenziale	
   (nei	
   soli	
   casi	
   in	
   cui	
  
quest’ultimo	
  sia	
  preposto	
  a	
  un	
  ufficio	
  avente	
  autonomia	
  gestionale)	
  dotato	
  di	
  poteri	
  decisionali	
  e	
  
di	
   spesa	
  e	
   individuato	
  dall’organo	
  di	
   vertice	
  delle	
   singole	
   amministrazioni.	
   In	
   caso	
  di	
  mancata	
  o	
  
non	
  corretta	
  individuazione	
  del	
  datore	
  di	
  lavoro,	
  esso	
  coincide	
  con	
  l’organo	
  di	
  vertice	
  medesimo.	
  	
  

	
  

In	
  generale,	
  il	
  datore	
  di	
  lavoro	
  è	
  il	
  primo	
  destinatario	
  degli	
  obblighi	
  di	
  salute	
  e	
  sicurezza,	
  essendo	
  
sostanzialmente	
   il	
  soggetto	
  che	
  organizza	
   l’attività	
  aziendale.	
   	
  Si	
  prevede	
   	
  che	
   il	
  datore	
  di	
   lavoro	
  
possa	
   delegare	
   ad	
   altri	
   soggetti	
   tutti	
   gli	
   obblighi	
   di	
   sicurezza,	
   salvo	
   la	
   designazione	
   del	
  
Responsabile	
  del	
  Servizio	
  di	
  Prevenzione	
  e	
  Protezione,	
  la	
  valutazione	
  dei	
  rischi	
  e	
  l’elaborazione	
  
del	
  relativo	
  documento	
  di	
  valutazione.	
  

	
  

	
  


