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A	
   PREVENZIONE	
  E	
  PROTEZIONE	
   Punteggio	
   Selezione	
  

a	
   L’azienda	
   ha	
   adottato	
   o	
   mantiene	
   un	
   comportamento	
  

socialmente	
   responsabile	
   secondo	
   i	
   principi	
   della	
  Responsabilità	
  
Sociale,	
   sinteticamente	
   evidenziato	
   dalle	
   dichiarazioni	
   rilasciate	
  
dall’azienda	
   stessa	
   nel	
   questionario	
   di	
   cui	
   all’Allegato	
   I,	
   e	
   ha	
  

conseguentemente	
  attuato	
  interventi	
  migliorativi	
  delle	
  condizioni	
  
di	
  salute	
  e	
  sicurezza	
  nei	
  luoghi	
  di	
  lavoro1.	
  

 

100 

	
  

	
  

b	
   L’azienda ha implementato o mantiene un sistema di gestione 
della salute e sicurezza sul lavoro: 

1) certificato da organismi specificatamente accreditati, nel 
rispetto del regolamento RT12 SCR, presso ACCREDIA 
(comprese le aziende certificate secondo la Norma UNI 
10617, ancorché non previste dal citato RT 12); 

Data	
  di	
  scadenza	
  del	
  certificato  	
  gg/mm/aaaa	
  

	
  

2) certificato	
   da	
   organismi	
   accreditati	
   presso	
   enti	
   di	
  
accreditamento	
  diversi	
  da	
  ACCREDIA	
  (vedi	
  Allegato	
  II);	
  

3) che	
  risponde	
  ai	
  criteri	
  definiti	
  dalle	
  Linee	
  Guida	
  UNI	
   INAIL	
  
ISPESL	
   e	
   Parti	
   Sociali,	
   e	
   da	
   norme	
   riconosciute	
   a	
   livello	
  
nazionale	
  e	
  internazionale2	
  (vedi	
  Allegato	
  II).	
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1 Oltre a quanto previsto dalla legislazione vigente. 
2 Con esclusione di quelle aziende a rischio di incidente rilevante che siano già obbligate per legge all’adozione e 
implementazione del sistema. 
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A	
   PREVENZIONE	
  E	
  PROTEZIONE	
   Punteggio	
   Selezione	
  

c	
   L’azienda	
   ha	
   implementato	
   e	
   adotta	
   una	
   procedura	
   per	
   la	
  

selezione	
   dei	
   fornitori	
   che	
   tiene	
   conto	
   dell’applicazione	
   della	
  
legislazione	
   in	
   materia	
   di	
   igiene	
   e	
   sicurezza	
   sul	
   lavoro	
   (vedi	
  

Allegato	
  III).	
  

 

100 

	
  

	
  

d	
   L’azienda ha realizzato interventi rilevanti volti al miglioramento 
delle condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro  in 
attuazione di accordi tra INAIL e Organizzazioni delle Parti 
Sociali o Organismi del Sistema della Bilateralità. 
 Sistema	
  di	
  gestione	
  conforme	
  a:	
  	
  	
  	
  	
  	
  

 	
  

	
  

	
  

	
   - LINEE DI INDIRIZZO SGI – AE – Sistema di gestione 
integrato salute, sicurezza, ambiente Aziende dell’Energia 

100 	
  

	
   - LINEE DI INDIRIZZO SGSL – AR - per 
l’implementazione dei sistemi di gestione per la salute e la 
sicurezza nelle Imprese a Rete 

100 	
  

	
   	
  	
  	
  	
  	
  -­‐	
  	
  	
  	
  LINEE	
  DI	
  INDIRIZZO	
  SGSL	
  –	
  AA	
  -­‐	
  Sistema	
  di	
  Gestione	
  Salute	
  e	
  	
  
Sicurezza	
  Aziende	
  Aeronautiche	
  ad	
  Ala	
  Fissa	
  

100	
   	
  

	
   	
  	
  	
  	
  	
  -­‐	
  	
  	
  	
  LINEE	
  DI	
  INDIRIZZO	
  SGSL	
  –	
  MPI	
  -­‐	
  	
  per	
  l’implementazione	
  di	
  
Sistemi	
  di	
  Gestione	
  per	
   la	
   Salute	
  e	
   la	
   Sicurezza	
   sul	
   lavoro	
  
nelle	
  Micro	
  e	
  Piccole	
  Imprese	
  

100	
   	
  

	
   - LINEE DI INDIRIZZO SGSL – R: Sistema di Gestione 
della Salute e della Sicurezza dei Lavoratori per le Aziende 
dei Servizi Ambientali e Territoriali 

100	
   	
  

	
   - LINEE DI INDIRIZZO: Sistema di Gestione della Salute e 
Sicurezza per i lavori in appalto nella Cantieristica Navale 

100	
   	
  

	
  


